ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N.” 011/2020, DE 2 DE JANEIRO DE 2020

INSTITUI E  ORGANIZA O SISTEMA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO
DE PATOS, REESTRUTURA O CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS,

ANTONIO IVANES DE LACERDA, prefeito do municipio de Patos, Estado da
Paraiba, usando das atribuigdes legais que sdo conferidas por Lei.

FACO SABER, que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar: ;

Titulo I
SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Capitulo I .
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui e disciplina o Sistema Municipal de Educagdodo Municipio de
Patos, com énfase na educagio escolar que se desenvolve, predominantemente, por meio do
ensino, em instituigdes proprias, visando a garantia do direito & educagdo e cumprimento das
metas do Plano Municipal de Educago.

Paragrafo unico. A organizagio do Sistema Municipal de Educag¢do do Municipio de
Patos tem como base legal a Constituigdo Federal, a Constitui¢do do Estado da Paraiba, a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDBEN — Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, o Plano Nacional de Educagfio — PNE — Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014, o
Plano Estadual de Educagio — PEE/PB — Lei Estadual n® 10.488, de 23 de junho de 2015, a Lei
Orgénica do Municipio de Patos, e o Plano Municipal de Educagio — PME/Patos-PB — Lei
Municipal n° 4.451.de 19 de junho de 2015.

Capitulo 11
DA EDUCACAO MUNICIPAL
Segdo I
DOS OBJETIVOS DA EDUCACAO MUNICIPAL

Art. 2° S3o objetivos da Educagdo Municipal, inspirados nos principios e fins da
Educagdo Nacional:

I - formar cidadéos participativos capazes de compreender criticamente a
realidade social, conscientes de seus direitos e responsabilidades;

I - garantir aos estudantes igualdade de condigdes para o acesso, Teingresso,
permanéncia e qualidade do trabalho a fim de que sejam bem sucedidos na aprendizagem;,

III - assegurar padrio de qualidade na oferta da educagdo escolar, balizada
por:

a) aulas de todos os componentes curriculares nacionais vigentes,
respeitando as especificidades de cada etapa e modalidade da Educagdo Basica;



b) acesso a diversidade de recursos pedagogicos, metodologicos e
tecnologias educacionais;

¢) garantia da alfabetizagdo até os oito anos de idade e da aprendizagem
nas demais etapas;

d) acesso a avaliagdo processual aplicada pela propria escola e por 6rgaos
competentes, segundo a legislagdo educacional vigente;

e) formagdo continuada e qualificagdo dos servidores piblicos envolvidosno processo de
ensino-aprendizagem, a ser desenvolvida em conformidade com a Lei Federal n° 11.738, de 16
de julho de 2008, que regulamenta a formagdo e valorizagdodo magistério;

f) interlocugdo e acompanhamento permanente junto a familia e/ ou responsaveis
através de orgaos gestores e da rede de protegdo a crianga e ao adolescente:

g) gratuidade da educagdo, fornecimento de material, alimentagdo escolar, transporte
do estudante, conforme regulamentagio especifica.

IV - promover e assegurar educagéo inclusiva e respeito a diversidade;

V' - favorecer ampla participagdo democrética de todos os segmentos envolvidos, pais,
estudantes, profissionais e sociedade, na gestdo dos processos educacionais

VI - assegurar a protegdo integral da crianga e do adolescente, bem comoa liberdade
de consciéncia, de crenga e a liberdade de aprender dos alunos (art. 5°, VIe VIII; e art. 206, II,
da CF), visando o exercicio da cidadania;

VII - preservar o direito dos pais sobre a educagdo religiosa e moral de seus filhos,
assegurados pelo art. 12, IV da Convengdo Americana sobre Direitos Humanos.

Segdo I1
DAS RESPONSABILIDADES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL

Art. 3° As responsabilidades, do Municipio com a Educagdo Escolar Publica, serdo
efetivadas mediante a garantia de:

[- organizar, manter e desenvolver os érgios e instituigdes oficiais do seu Sistema de
Educagdo, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e doEstado;

I - exercer agdo redistributiva em relagdo as suas Escolas:
Il - baixar normas complementares para o seu Sistema de Educagdo;
IV -autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu

Sistema de Educagio;

V- oferecer a Educagdo Infantil em creches e pré-escolas, e, com prioridade o Ensino
Fundamental permitida a atuagdo em outros niveis de ensino somente quando estiverem
atendidas plenamente as necessidades de sua rea de competéncia € com recursos acima
dos percentuais minimos vinculados pela Constituigio Federal a manutengio. e
desenvolvimento do ensino;

VI - assumir o transporte escolar dos estudantes da rede municipal, em
conformidade com a Lei Federal n° 10.709, de 31 de julho de 2003;

VII - atendimento educacional especializado — AEE gratuito aos estudantes com
deficiéncias, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagio,
preferencialmente na rede regular de ensino;

VIII - oferta da Educagdo Integral em conformidade com a legislagio

municipal vigente.

i Capitulo III .
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 4° O Sistema Municipal de Educagdo compreende:
I - a Secretaria Municipal de Educagio;
11- as instituigdes da Educagdo Basica mantidas pelo Poder Publico
municipal;



I - as instituigdes de Educagdo Infantil, criadas e mantidas pela iniciativa
privada;

IV - Bibliotecas Publicas Escolares Municipais;

V-0 Conselho Municipal de Educagio;

VI -0 Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;

VII - o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengéo e Desenvolvimento da Educagio Basica e da Valorizagio do Magistério.

Se¢do I
DAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS E SUAS RESPONSABILIDADES

Art. 5° A educagdo escolar sera oferecida, predominantemente por meio
do ensino, em instituigdes proprias.

Art. 6° As instituigdes educacionais, respeitadas as normas comunsnacionais e as do
Sistema Municipal de Educagdo, terdo as seguintes incumbéncias:

I- elaborar e executar sua proposta pedagogica;

Il - administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros:

III - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas:

IV - zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente:

V' - prover meios para a recuperagdo dos estudantes de menor rendimento;

VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integragdo da sociedade com a escola;

VII - informar pai e mae, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se foro caso, os
responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos estudantes, bem como sobre a
execugdo da proposta pedagdgica da escola:

VII- notificar, conforme normatizagdes do Sistema Municipal de Educagio,
referendadas entre outras, no Protocolo de Enfrentamento aos Casos de Infrequéncia,
Indisciplina, Bullying e Infragdo Escolar da Rede Municipal de Patos, a relagio dos
estudantes que apresentem quantidade de faltas acima de 50% (cinquenta por cento) do
percentual permitido em lei;

IX - notificar e encaminhar, todos os casos suspeitos ou confirmados que envolvam
situagdes de violéncia/abuso sexual, nos termos do Protocolo de Enfrentamento a Violéncia
Sexual Contra Criangas e Adolescentes:

X - Garantir acessibilidade e aprendizagem dos estudantes publico alvo da Educagdo
Especial.

Art. 7° A organizagio administrativo-pedagogica das instituicdes de ensino sera
regulada pelo Regimento Escolar, em consondncia com as determinagdes definidas pela
Secretaria Municipal de Educagdo, observadas as normas e diretrizes fixadas pelo Conselho
Municipal de Educagio.

Art. 8° As instituigdes municipais de Educagdo Infantil e de Ensino Fundamental serio
criadas pelo Poder Piblico municipal, de acordo com as necessidades de atendimento a
populagdo escolar e devidamente amparadas por estudo de demanda da regido em questdo.

Paragrafo tnico. Quanto ao atendimento da Educagdo Infantil, deve ainda ser
considerado o previsto na Emenda Constitucional N° 59, de 11 de novembro de 2009, quanto a
oferta e universalizagdo da pré-escola.

Art. 9° As instituigdes de Educagdo Infantil, mantidas e administradas por pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado, e aquelas de direito privado financiadas através de
convénio com Prefeitura Municipal de Patos integrantes do Sistema Municipal de Educagio,
atenderdo as seguintes condigdes:



I - cumprimento das normas gerais da educagdo nacional e das que forem instituidas
pelo Sistema Municipal de Educagio;

Il - credenciamento e autorizagdo para o funcionamento de acordo com a
legislagdo vigente;

111 - capacidade de autofinanciamento, ressalvado o previsto no art. 213
da Constitui¢do Federal.

Segdo II .
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 10. A Secretaria Municipal de Educagdo é o 6rgdo que exerce as atribuigdes do
Poder Publico municipal em matéria de educagdo, cabendo-lhe, em especial:

I . organizar, manter, desenvolver e monitorar os 6rgdos e instituigdes oficiais do
Sistema Municipal de Educagdo, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e
do Estado;

II - exercer agdo redistributiva em relagdo as suas Escolas:

IIT - elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonincia com as
diretrizes, objetivos e metas do Plano Nacional de Educagéio ¢ do Plano Municipal Decenal de
Educagio.

Art. 11. Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo autorizar, credenciare monitorar as
instituigdes do Sistema Municipal de Educagdo, de acordo com as normas expedidas pelo
Conselho Municipal de Educagio.

§ 1°. A autorizagdo para funcionamento das institui¢des de ensino e de seus cursos,
séries ou ciclos, sera concedida somente com parecer favoravel do Conselho Municipal de
Educagio.

§ 2°. Para o credenciamento das instituigdes de ensino sera exigida a comprovagio de
atendimento aos requisitos que assegurem os padrdes de qualidade definidos de acordo com a
legislagdo vigente.

§ 3°. O monitoramento do funcionamento das unidades de ensino municipais sera
atribuigdo permanente da Secretaria Municipal de Educagdo, incumbindo-lhe orientar e
verificar o cumprimento da legislagio pertinente e acompanhar a execu¢do dos projetos
politicos pedagogicos das instituigdes escolares, que abrangera os diversos fatores que
determinam a qualidade do ensino, devendo ser considerados:

a) as formas de organizagdo do trabalho escolar;

b) as agdes desenvolvidas para a permanéncia com qualidade dosestudantes na
escola;

¢) a aprendizagem dos estudantes através de resultados obtidos nas avalia¢Ges internas
e externas a escola;

d) os processos de participagdo da comunidade escolar na gestdo da
unidade;

e) os processos de formagao coletiva dos trabalhadores.

Segdo 11
DO CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR — CAE

Art. 12. O Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE, instituido pelaLei Municipal
n° 4223, de 19 de abril de 2013, instancia de acompanhamento e fiscalizagdo do Programa
Nacional de Alimentagio Escolar — PNAE, que compde o Sistema Municipal de Educagéo, e

tm atribuigdes, composigdo ¢ funcionamento estabelecidos pelo Art. 27 da
Resolugao/CD/FNDE n° 38/2009.



Segdo IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL
DO FUNDEB - CONFUNDEB

Art. 13. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manuteng¢do e Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagio — FUNDEB — CONFUNDEB/Patos, instituido pela Lei Municipal n° 3.549, de 09
de margo de 2007, ¢ 6rgdo fiscalizador componente do Sistema, instituido nessa lei.

Seg¢do V "
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME

Art. 14. O Conselho Municipal de Educagdo ¢ orgio de natureza colegiada, com
autonomia administrativa e dotagdo or¢amentaria propria, que desempenha as fungoes
normativa, deliberativa, consultiva, mobilizadora e de controle social, de forma a assegurar a
participagdo da sociedade no aperfeigoamento do Sistema Municipal de Educagio.

§ 1°. O Conselho Municipal de Educagdo tem sua estrutura, organizagao,
funcionamento e atribuigdes definidas em regimento proprio.

§ 2°. No exercicio de suas atribuigdes, o Conselho Municipal de Educagfo assegurara,
conjuntamente com a Secretaria Municipal de Educagdo, autonomia e avaliard os casos em
que alguma instituigdo demandar flexibilidade administrativo- pedagdgica para o atendimento
das peculiaridades socioculturais e econdmicas da comunidade.

Segdo VI .
DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 15. O Plano Municipal de Educagiio sera elaborado de forma participativa, sob a
coordenagdo da Secretaria Municipal de Educagio, subsidiada pelo Conselho Municipal de
Educagao, através de Conferéncia Municipal de Educagdo, em conformidade com o Plano
Nacional de Educagio.

§ 1°. O Plano Municipal de Educagio deve conter a proposta educacional do
Municipio, definindo objetivos, metas, agdes e recursos, considerando os principios da
constitucionalidade, objetividade e viabilidade.

§ 2° Compete ao Legislativo Municipal a aprovagdo do Plano Municipal de
Educagdo, e ao Conselho Municipal de Educagio o acompanhamento e a avaliagio de sua
execugao.

§ 3° O Conselho Municipal de Educagdo emitira parecer avaliativo do Plano
Municipal de Educagio, apos a Secretaria Municipal de Educagio publicizar os Anais de
cada Conferéncia Municipal de Educagio realizada sob sua coordenagdoe responsabilidade.

; ’ Capitulo IV ' ¥
DA GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 16. A gestdo democratica da educagdo piiblica municipal sera definida em
legislagdo propria, com observancia dos seguintes principios:

I - participagdo dos profissionais da educagdo e dos pais, mies e ou responsaveis
pelos estudantes na elaboragéio da proposta pedagogica da escola:

II' - participagdo das comunidades escolar e local em orgios colegiados;

III - autonomia das escolas na gestdo pedagogica, administrativa e financeira:

IV - liberdade de organizagdo dos segmentos da comunidade escolar, em
associagdes, sindicatos, grémios ou outras formas;



V' - transparéncia dos procedimentos pedagogicos, administrativos e financeiros;
VI - descentralizagdo das decisdes sobre o processo educacional.
Paragrafo tnico. Integram a comunidade escolar, os estudantes, seus pais, maes ou
responsaveis, servidores pablicos efetivos, funcionarios contratados, estagiarios, membros
das equipes dos programas educacionais, em exercicio na Unidade Escolar.

Art. 17. As Escolas Piblicas Municipais, em conformidade com a legislagdo propria,
contam, na sua estrutura e organizagdo, com mecanismos de gestio democratica, como a
constituigdo de grémios estudantis, as eleigdes para Diretores Escolares e Conselhos
Escolares dos quais participam o Diretor da Escola e representantes da comunidade escolar e
local.

Paragrafo (nico. A .composigdo, atribuigdes e funcionamento dos Conselhos
Escolares, e a forma de escolha dos Diretores das Escolas Publicas Municipais sdo
regulamentados na legislagdo propria.

Art. 18. A autonomia financeira das Unidades Escolares sera assegurada, na lei, pela
transferéncia periodica de recursos com vistas ao seu regular funcionamento e a melhoria do
padrao de qualidade do ensino.

,  Paragrafo tnico. Ficam as Unidades Escolares obrigadas a publicar trimestralmente,
no Orgdo Oficial do municipio, o balancete referente a aplicagdo dos recursos de sua Caixa
Escolar.

_ Capitulo V |
DA ORGANIZACAO DA EDUCACAO ESCOLAR

Art. 19. A Educagdo Escolar municipal abrange as seguintes etapas emodalidades da
Educagao Basica:

a) Etapas:

[ - Educagio Infantil;

II - Ensino Fundamental;

b) Modalidades.

I - Educagdo de Jovens e Adultos:

Il - Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio:;

111 - Educagao special.

Art. 20. As questdes relativas ao funcionamento das etapas e modalidades da Educagdo
Basica identificadas no artigo anterior serdo definidas nas legislagdes especificas e em
conformidade com a legislagdo educacional em vigor.

Segdo |
DA EDUCACAOQO INFANTIL

Art. 21. A Educagdo Infantil, primeira etapa da Educagdo Basica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianga até seis anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicologico, intelectual e social, complementando a agiio da familia e da comunidade.

Art. 22. As instituigdes de Educagdo Infantil tém por objetivo promover a educagio e
o0 cuidado da crianga, em complementagdo e acréscimo a experiéncia educacional em sua

familia e comunidade, estabglecendo como aspectosfundamentais: I e
I - o brincar como linguagem fundamental a formagdo da primeirainfancia;

I - o trabalho coletivo nas relagdes crianga/crianga e crianga/adulto:

III- a integralidade e indivisibilidade das dimensdes, cognitiva, expressivo-
motora, afetiva, lingiiistica, ética, estética, e sociocultural;
IV- a utilizagéo de varias linguagens no cotidiano da instituigdo.



Art. 23. A Educagdo Infantil sera oferecida obrigatoriamente em instituigdes
municipais de Educagio Infantil:

[ - creches para criangas até trés anos de idade:

Il - pré-escolas para criangas de quatro a cinco anos de idade.

Art. 24. A avaliagdo na Educagdo Infantil, embora ndo vise a promogdo, nem mesmo
para o acesso ao Ensino Fundamental, deve ser realizada sistematicamente mediante
acompanhamento e registro do desenvolvimento da crianga utilizando-se das varias formas de
registro e de linguagem.

Secgdo 11
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 25. O Ensino Fundamental obrigatério, em conformidade com a Lei n° 11.274, de
06 de fevereiro de 2006, com duragdo de 9 (nove) anos, gratuito na escola publica, iniciando-se
a0s 6 (seis) anos de idade, terd por objetivo a formagio basica do cidaddo, mediante:

[ - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo:

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

IIT - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisi¢do de conhecimentos e habilidades e a formago de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de
tolerdncia reciproca em que se assenta a vida social.

Art. 26. O Ensino Fundamental nas Escolas Municipais, atendidas as normas gerais da
educagdo nacional, sera organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

I -a fixagdo do calendario escolar observara:

a) a carga horaria minima anual sera de oitocentas horas, distribuidas porum minimo de
duzentos dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservadoaos exames finais, quando
houver;

I - a matricula dos estudantes, exceto para o ingresso no ano inicial do

Ensino Fundamental, podera ser feita;

a) independentemente de escolarizagdo anterior, mediante avaliagdo feita pela Escola,
que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia dos estudantes respeitada a faixa etaria
minima e que permita sua inser¢do na série ou etapa adequada, observadas as normas do
Conselho Municipal de Educagdo;

b) por promogdo, para estudantes da escola, que cursaram com aproveitamento, a
série ou etapa, de acordo com o disposto no Regimento;

¢) por transferéncia, para estudantes procedentes de outras Escolas:

d) por reclassificagdo para o ciclo/série ou etapa adequada, no caso de organizagio
escolar diversa da escola de origem, respeitada a faixa etaria propria, mediante avaliagdo com
base nas normas curriculares gerais, inclusive quando se tratar de transferéncias entre
estabelecimentos situados no Pais e no exterior.

III - o Regimento Escolar, nos estabelecimentos com progressdo regular por série,
podera admitir observadas as normas do Conselho Municipal de Educacéo:

a) regime de progressdo continuada, desde que comprovada a aprendizagem do
estudante;

. b) formas de progressdo parcial, desde que preservada a sequéncia do
curriculo;

IV - a verificagdo do rendimento dos estudantes disciplinada no regimentoda Escola,
observara os seguintes critérios:



a) avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do estudante, com predominancia
dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do ano letivo sobre
os de eventuais provas finais;

b) a classificagio em qualquer série ou etapa, exceto a primeira do Ensino
Fundamental, pode ser feita: por promogdo, para estudantes que cursaram, com
aproveitamento, a série ou fase anterior, na propria Escola; por transferéncia, para estudantes
procedentes de outras Escolas; independentemente de escolarizagdo anterior, mediante
avaliagdo feita pela Escola, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do estudante e
permita sua inscrigdo na série ou etapa adequada, conforme regulamentagdo do respectivo
Sistema de Educagdo;

¢) obrigatoriedade de estudos de recuperagdo, de preferéncia paralelos ao ano letivo,
para os casos de aprendizagem escolar nio satisfatoria;

V -0 controle da freqiiéncia dos estudantes, conforme o disposto no Regimento Escolar,
de acordo com as normas do Conselho Municipal de Educagdo, observara:

a) a frequéncia minima de setenta e cinco por cento do total de horas- letivas anuais do
conjunto de componentes curriculares, em que o estudante esta matriculado, para aprovagio;

b) a possibilidade de serem estabelecidos critérios para compensagdo de infrequéncia,
por motivos justificados, as atividades escolares:

VI -a definig¢do da parte diversificada do curriculo das Escolas Publicas Municipais, em
complementagdo a base comum nacional, observara:

a) a inclusdo de pelo menos uma lingua estrangeira moderna, escolhida

pela comunidade escolar, dentro das possibilidades da instituigdo;

b) a inclusdo de componentes curriculares que atendam a proposta pedagogica da

Escola, definidos em conjunto com os ¢rgdos do Sistema Municipal de Educagio.

_ Segdolll
DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 27. A Educagio de Jovens e Adultos sera destinada aqueles que ndotiveram acesso
ou continuidade de estudos no Ensino Fundamental e Médio na idade propria.

§ 1°. O Sistema de Educagdo assegurara gratuitamente aos jovens eaos adultos, que
ndo puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidade educacional apropriada,
considerada as caracteristicas dos estudantes, seus interesses, condigdes de vida e de trabalho,
mediante cursos e exames.

§ 2° O Poder Publico viabilizara e estimulara o acesso ¢ a permanéncia do trabalhador
na escola, mediante agdes integradas e complementares entre si.

§ 3°. A Educagdo de Jovens e Adultos devera articular-se, preferencialmente, com a
Educagéo Profissional, conforme regulamenta a Lei n° 11.741, de 16 de julho de 2008.

Segflo v
DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 28. A Educagdo Especial ¢ a modalidade de educagiio escolar para estudantes
com deficiéncias, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagio, a ser
oferecida preferencialmente na rede regular de ensino.

Paragrafo tinico. O Conselho Municipal de Educagdo, em consonancia com as diretrizes
nacionais, fixara normas para o atendimento aos estudantes com deficiéncias, transtorno global
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao.

Art. 29. A oferta da Educagdo Especial, no nivel de Ensino Fundamental compete ao
Estado e ao Municipio, de acordo com a capacidade ¢ a disponibilidade de recursos de cada um,
preferencialmente em regime de colaboragio.



Art. 30. O atendimento aos estudantes com deficiéncias, transtorno global do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, a partir do nascimento aos cinco anos de
idade, durante a Educagéo Infantil, é competéncia prioritaria do Municipio.

Art. 31. O Poder Pablico municipal podera complementar o atendimento, aos estudantes
com deficiéncias, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo, além
do que ¢ oferecido no Atendimento Educacional Especializado — AEE e no Centro de
Referéncia e Apoio a Educagdo Inclusiva — CRAEI do Municipio, através do acesso aos
servigos oferecidos pela Rede de Protegdo Social do Municipio, que venham a contribuir para o
desenvolvimento dashabilidades e integragdio social destes estudantes.

Segdo V
DA EDUCAGCAO INTEGRAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 32. A politica de Educagdo Integral tem como objetivo fomentar a educagdo das
multidimensionalidades de criangas e adolescentes, com énfase em atividades socioeducativas,
ampliando tempos e espagos, e promovendo a protegdo integral e a aprendizagem.

§1°. Sao pressupostos da Educagdo Integral: integralidade, intersetorialidade,
contemporaneidade, territorialidade e corporeidade.

§ 2°. As politicas de Educagfio Integral no Ensino Fundamental serdo implementadas,
em corresponsabilidade, pelas Secretarias Municipais, e mediante parcerias com as Institui¢des
de Ensino Superior e com outras instituigdes dasociedade civil.

§ 3°. O Plano Municipal Decenal de Educagio estabelecera os objetivos e as metas da
politica de Educagdo Integral no Ensino Fundamental.

Se¢do VI
DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO

Art. 33. A Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio sera ofertada pelo Municipio
em situagdo extraordinaria, conforme legislagio vigente.

Capitulo VI .
DO REGIME DE COLABORACAO

Art. 34. O Municipio definird, com o Estado, formas de colaboragdo para assegurar a
universalizagdo do Ensino Fundamental obrigatério.

§ 1°. A colaborago de que trata o caput devera garantir a distribuigdo proporcional das
responsabilidades, de acordo com a populagdo a ser atendida e os recursos financeiros
disponiveis em cada esfera.

§ 2° Para implementar, acompanhar e avaliar o regime de colaboragdo, devera ser
constituida comissdo paritaria com participagio de representantes do Estado e do Municipio.

Art. 35. O Municipio podera partilhar encargos com o Estado, na promogdo do Ensino
Fundamental, quanto a matriculas, programas de formagdo para os profissionais do magistério,
transporte e alimentagdo escolar, e outras agdes, sempre que o interesse da educagdo assim o
recomendar.

Art. 36. O Municipio podera atuar em colaboragio com o Estado por meio do
planejamento integrado com agdes de:

I - elaboragdo de politicas e planos educacionais;

I - recenseamento, de chamada publica da populagdo e de controle da fregiiéncia dos
estudantes da Educagdo Basica;



[IIdefinigdo de padrées de qualidade do ensino, de avaliagio institucional, de
organizagdo da Educacdo Basica, para o Referencial Curricular e doCalendario Escolar:

IV - valorizagdo dos recursos humanos da educagio;

V' - expansio e utilizagdo da Rede Escolar de Educagio Basica.

Art. 37. O Sistema Municipal de Educagdo buscaré atuar em articulagdo com o Sistema
Estadual na elaboragdo de normas complementares, com vistas a uniformidade normativa,
respeitadas as peculiaridades das Redes de Ensino dos respectivos Sistemas.

Art. 38. O Poder Publico municipal estabelecera colaboragiio com outros Municipios por
meio de parcerias ou outras formas de cooperagdo, com vistas a qualificar a Educagio Publica
de sua responsabilidade.

Capitulo VII ‘
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 39. O Poder Publico municipal mantera programas permanentes de capacitagao
de todos os servidores publicos e outros segmentos que atuam nos orgdos e nas institui¢des
educacionais do Sistema Municipal de Educagio.

Art. 40. O Sistema Municipal de Educagdo adotard as normas complementares do
Conselho Estadual de Educagdo, enquanto o seu 6rgdo normativo nio tiver elaborado normas
proprias.

Titulo 11 .
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Capitulo 1

Art. 41. O Conselho Municipal de Educagdo compde-se de 24 membros, sendo
representantes do Poder Executivo e de instituigdes e entidades da comunidade educacional e
da sociedade civil, com mandatos de 03 anos, permitida uma recondugdo, renovando-se em um
tergo, nos termos da lei.

§ 1°. A recondugdo definida no caput deste artigo tera limites e critérios definidos pelo
Regimento Interno do Conselho, de forma a garantir anualmente a renovagdo em 1/3 (um tergo)
de seus membros conselheiros e de forma paritaria.

§ 2°. O mandato do Conselheiro ndo sera remunerado.

Art. 42. O Conselho Municipal de Educagdo compde-se dos seguintes
membros:

I - 04 representantes do Executivo Municipal, vinculados 4 gestdo educacional
administrativo-pedagogica, indicados pelo(a) Prefeito(a);

II - 01 representante dos gestores do Ensino Fundamental da Rede Municipal, eleito
por seus pares, em plenaria especifica;

IIT - 01 representante dos gestores da Educagdo Infantil da Rede Municipal, eleito por
seus pares, em plenaria especifica;

IV - 01 representante dos gestores da Rede Privada de ensino, eleito porseus pares, em
plenaria especifica;

V - 02 representantes dos trabalhadores da Rede Municipal de Educago, eleitos por
seus pares, em plenaria especifica;

VI - 01 representante do Sindicato dos Funcionarios Piiblicos Municipais de Patos e
Regido - SINFEMP;



VII- 01 representante do Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimento de Ensino
Privado da Paraiba;

VIII - 02 representantes dos pais, mées ou responsaveis dos estudantes
regularmente matriculados na Rede Municipal de Educagdo, em plenaria especifica;

IX - 01 representante dos estudantes da Rede Municipal de Educagio;

X - 01 representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA e vinculado ao segmento da sociedade civil;

XI - 01 representante do Conselho Tutelar Norte do Municipio de Patos:

XII - 01 representante do Conselho Tutelar Sul do Municipio de Patos;

XIII- 01 representante do Campus VII - Patos da Universidade Federal de Campina
Grande (Corpo docente);

XIV- 01 representante do Campus VII - Patos da Universidade Estadual da Paraiba
(Corpo docente);

XV - 01 representante do Campus - Patos do Instituto Federal da Paraiba
(Corpo docente);

XVI- 01 representante da UNIFIP (Corpo docente);

XVII - 01 representante da Unido Nacional dos Conselhos Municipais da Educagdo
(Paraiba);

XVII - 01 representante da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB/

Patos;

XIX - 01 representante da Geréncia Regional da Secretaria Estadual da
Educagio;

§ 1°. Os membros citados nos incisos (II, 111, IV, V e VIII) serdo escolhidos mediante
eleicdo em plendria especifica, convocada e organizada pelas respectivas representagdes,
conforme solicitagdo, orientagdo e apoio do Conselho Municipal de Educagdo, e os demais
serdo indicados pelos 6rgdos ou entidades a que pertencerem.

§ 2°. Os membros do Conselho Municipal de Educagio serdo nomeados por ato do(a)
Prefeito(a), publicado no Orgdo Oficial do Municipio.

§ 3°. O mandato de conselheiro ndo pode ser revogado ou extinto por iniciativa do
Poder Executivo Municipal, exceto pelas razdes previstas no caput do Art. 20.

§ 4°. O(A) Presidente(a) e Vice-presidente(a) do Conselho Municipal de Educagido
serdo eleitos por seus pares, para um mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma recondugio,
garantindo a alternancia de segmentos nessa fungao. ,

§ 5°. Na vacdncia do cargo de Presidente(a) do Conselho Municipal de Educagdo
assume o(a) Vice-presidente(a).

§ 6°. Na vacancia do(a) Vice-presidente(a) do Conselho Municipal de Educagdo, devera
ser realizada nova eleigdo para escolha de substituto para restante do mandato em vigéncia.

§ 7°. Néo havera supléncia para o mandato de conselheiro.

§ 8°. Havendo impedimento do comparecimento as convocagdes, por motivos alheios &
sua vontade e devidamente justificado por escrito ao Presidente(a), poderd o conselheiro, no
exercicio de seu mandato, indicar representante ad hoc até o limite de 3 (trés) reunides por ano.

§ 9°. Na hipétese indicada no § 8°, o representante ndo ter direito a voto,
mas apenas a voz.

Art. 43. Ao Conselho Municipal de Educagdo compete:

I - participar da elaboragdo da politica publica educacional para o
Municipio;

Il - zelar pelo cumprimento das disposi¢des constitucionais, legais e
normativas em matéria de educagio;

I - apresentar diretrizes para a elaboragdo, deliberar, acompanhar e avaliar o
cumprimento do Plano Municipal Decenal da Educagéo, conforme prescrigdes do Art. 24 desta
lei;



IV - manifestar-se, conjuntamente com o Conselho Municipal do Fundo de Manutengio
¢ Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio —
FUNDERB, sobre o plano de aplicagdo dos recursos destinados 4 educagéo no Municipio;

V' - normatizar, respeitando-se as legislagdes educacionais vigentes, as
seguintes matérias:

a) Educagdo Infantil oferecida nos Centros Infantis Municipais - CIMs, nas instituigdes
da Rede Privada, Particulares e Conveniadas ao Municipio;

b) Ensino Fundamental oferecido nas Escolas Publicas Municipais;

¢) Educagdo de Jovens e Adultos oferecida nas Escolas Publicas Municipais;

d) Educagdo Especial oferecida nas Escolas Publicas Municipais;

¢) Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio oferecido pelo Poder Publico
municipal;

f) critérios de caracterizagdo das instituigdes privadas sem fins lucrativos, especializadas
com atuagdo exclusiva na Educagio Especial, para efeito de conveniamento com o Poder
Publico;

g) autorizagdo de funcionamento, credenciamento e o monitoramento dos orgdos e
instituigdes que integram o Sistema Municipal de Educagdo e em conformidade com Art. 4°
desta lei;

h) gestdo democratica das instituigdes publicas municipais;

1) recursos em face de critérios avaliatorios; e

J) outras de carater educacional, pedagogico ou social, mediante solicitagdo formal
expedida pela Secretaria Municipal de Educagdo ou através de consulta efetuada por cidaddo
betinense.

VI - funcionar como instancia recursal em relagéo as decisdes dos Orgdos e instituigdes
que compdem o Sistema Municipal de Educagio, esgotadas as respectivas instanci as;

VII - propor e deliberar critérios para fins de obteng¢do de apoio técnico e financeiro
pelas instituigdes privadas, sem fins lucrativos, de Educagdo Infantil;

VIII- elaborar seu Regimento Interno;

IX - colaborar com a Secretaria Municipal de Educagdio, no diagnéstico enas solugdes
dos problemas relativos & educagdo municipal;

X - sugerir ¢/ou deliberar sobre medidas que visem a melhoria daqualidade da
educagdo no ambito municipal;

XI - responder & consulta e emitir parecer em matéria de educagdo noambito do
Sistema Municipal de Educagao;

XII - divulgar e publicar seus atos no Orgao Oficial do Municipio;

XIII - manter intercdmbio com outros Conselhos de Educago, municipais, estaduais e o
nacional estabelecendo formas de colaboragio;

XIV- articular um regime de colaboragio técnica, financeira e pedagogica entre a Rede
Municipal, Estadual e Federal e os servigos educacionais comunitrios para a manutengdo das
condigdes e qualidade da educagio no Municipio;

XV - exercer outras fungdes previstas em lei ou decorrentes de suas
atribuigdes regimentais.

Art. 44. Compete ao(a) Secretario(a) Municipal de Educagio homologar as decisdes do
Conselho Municipal de Educagio referentes aos incisos VI, VII, IX e X do artigo anterior
desta Lei, no prazo de 30 ( trinta ) dias a contar da data do recebimento da manifestagdo
protocolizada junto ao 6rgdo.

§ 1°. O (A) Secretario(a) podera solicitar ao Conselho Municipal de Educagio, no
prazo previsto no caput deste artigo, reexame do ato levado a homologagdo.

§ 2°. Na hipotese de negativa a homologagio, o(a) Secretario(a) devolvera a matéria ao
Conselho Municipal de Educagdo, com as razdes de sua recusa.



§ 3°. Nédo se manifestando ofa) Secretario(a) no prazo e na forma previstano caput deste
artigo, considerar-se-a homologado, tacitamente, o ato decisorio.

Art. 45. O Conselho Municipal de Educagdo reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por
més e, extraordinariamente, nos casos previstos no Regimento Interno.

§ 1°. A sessdo plenaria do Conselho Municipal de Educagio instalar-se-dcom a presenga
da maioria dos seus membros, e suas deliberagdes serdo tomadas pela maioria dos votos dos
presentes.

§ 2°. Na falta de quorum para instalagio do plenario, sera automaticamente convocada
nova sessdo, que acontecera no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, com qualquer
numero de conselheiros presentes.

§ 3° Cada membro tera direito a um voto e, ocorrendo o empate, cabera ao
Presidente(a) do Conselho Municipal de Educagio, além do voto ordinario, o votode qualidade.

Art. 46. O mandato de Conselheiro sera considerado extinto, antes dotérmino do
prazo, nos casos de:

[ - morte;

Il - rentncia;

[IT - abandono de cargo pela auséncia injustificada a 3 (trés) reunidesplenarias
consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas no periodo de 1 (um ) ano:

IV - licenciamento por mais de um ano;

V - falta de decoro durante as reunides e atitudes incompativeis com asfungdes de
conselheiro de acordo com o Regimento Interno;

VII - condenagdo por crime comum ou de responsabilidade;

VIII - desvinculagao do 6rgdo ou entidade que indicou ou elegeu o
conselheiro.

§ 1°. A perda do mandato devera ser aprovada por 2/3 (dois ter¢os) dosmembros do
Conselho Municipal de Educagéo.

§ 2°. A perda do mandato sera comunicada, pelo(a) Presidenete(a), ao 6rgio ou
entidade representada, e ao Prefeito(a) Municipal, para as medidas cabiveis.

Art. 47. O Conselho Municipal de Educagdo podera convidar entidades, cientistas e
técnicos nacionais ou estrangeiros para colaborarem em estudos ou participarem de comissdes
instituidas no dmbito das Camaras, sob a coordenagido deum de seus membros.

Art. 48. A organizagdo e o funcionamento do Conselho Municipal de Educagdo serdo
disciplinados em Regimento Interno a ser ajustado e aprovado por, no minimo, 2/3 (dois
tergos) dos membros do Conselho Municipal de Educagdo. O novo regimento ajustard o
funcionamento do ¢6rgdo com as orientagdes para o seu funcionamento adequado a
implementagdo do Sistema Municipal de Educago, como a organizagdo das Camaras e equipe
técnica do orgdo.

Art. 49. O Poder Publico municipal, através da Secretaria Municipal de Educagio,
garantira a estrutura de apoio técnico, juridico e administrativo, bem como todas as condigdes
materiais necessarias ao funcionamento do Conselho Municipal de Educagdo, através de
dotagdio orgamentaria propria com autonomia de utilizagdo, sendo o recurso liberado mediante
solicitagdo.

Paragrafo inico. O niimero de servidores/cargos que atuario no Conselho Municipal de
Educagdo sera de até % (um quarto) do nimero total de conselheiros.



Art. 50. Fica o Poder Executivo autorizado a editar normascomplementares
necessarias a execug¢do desta Lei.

Art. 51. As despesas decorrentes da implantagdo desta Lei corredo por conta da dotagdo
propria do or¢amento vigente da Secretaria Municipal de Educagdo, suplementadas se
necessario.

Art. 52. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogando- se as
disposigdes em contrario e especialmente a Lei Municipal n® 2.159, de 31 de maio de 1995 e a
Lei Municipal n® 3.548, de 09 de margo de 2007.

Gabinete do Prefeito do municipio de Patos, Estado da Paraiba, em 2 de janeiro de
2020.
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Anténio Ivanes de Lacerda
PREFEITO INTERINO
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